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Niezbednik Kandydata 4.0

(Wybierz jeden wariant, skopiuj do Worda i uzupetnij dane w nawiasach [...])

A| WARIANT A: "Luka w CV to moja sita"

Dla kogo: Dia osob, ktore majq przerwe w zatrudnieniu spowodowang
chorobg/rehabilitacjq i chcq to przeku¢ w atut (odpornosc psychiczng).

TEMAT: Zgtoszenie na stanowisko [Nazwa Stanowiska] — [Twoje Imie i Nazwisko]
Szanowni Panstwo / Szanowny Panie [Nazwisko Rekrutera],

L entuzjazmem aplikuje na stanowisko [Nazwa Stanowiska] w firmie [Nazwa
Firmy]. Panstwa podejscie do [wymien cos o firmie, np. innowaciji / pracy
zdalnej] idealnie wpisuje sie w moje wartosci zawodowe.

W moim CV zauwazqg Panstwo przerwe w zatrudnieniu w latach [Rok-Rok]. Byt
to czas poswiecony na intensywnq rehabilitacje i powrdt do zdrowia. Ten
okres, cho¢ wymagajqgcy, stat sie dla mnie przyspieszonym kursem odpornosci
psychicznej, samodyscypliny i zarzgdzania czasem.

Dzi§ wracam na rynek pracy z petng energiqg i nowymi kompetencjami. W
czasie tej przerwy nie pozostawatem/am bierny/a:

o Ukonczytem/am kursy z zakresu [Nazwa kursu/umiejetnosci].

o Rozwingtem/am umiejetnos$¢ efektywnej pracy w srodowisku cyfrowym
(biegta obstuga MS Teams, [Inne narzedzie]).

e Moja sytuacja zdrowotna jest stabilna i w petni pozwala mi na
efektywnq prace w trybie zdalnym, w ktérej czuje sie najlepiej.

Dlaczego warto mnie zatrudni¢ ¢ Poniewaz jestem pracownikiem, ktéry nie
poddaje sie w obliczu tfrudnosci. Wnosze do zespotu dojrzatosc, 1ojalnosc i
determinacje, by dowiez¢ kazdy projekt do konca.
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Chetnie opowiem wiecej o moich kompetencjach podczas rozmowy online.

L powazaniem, [Twoje Imie i Nazwisko] [Nr telefonu]

B| WARIANT B: "Otwarte Karty" (Biznesowy)

Dla kogo: Dia 0sob, ktore chcqg od razu poinformowac o niepetnosprawnosci
i uzy¢ argumentu finansowego (PFRON) jako dodatkowej zachety.

TEMAT: [Nazwa Stanowiska] — [Twoje Imie i Nazwisko] — Kandydat z
dofinansowaniem

Szanowni Panstwo,

Aplikuje na stanowisko [Nazwa Stanowiska], poniewaz posiadam
kompetencje, ktére pomogq firmie [Nazwa Firmy] w realizacji celow [np.
sprzedazowych / administracyjnych]. Moje [Liczba]-letnie doswiadczenie w
[Twoja branza] pozwoli mi szybko wdrozy¢ sie w obowigzki.

Jako osoba nastawiona na efektywnosé, cenie transparentnosc.
Chciatbym/abym poinformowac, ze posiadam orzeczenie o
niepetnosprawnosci. Dla Panstwa firmy oznacza to konkretng korzyse
biznesowq:

1. Dofinansowanie: Mozliwos$¢ uzyskania comiesiecznego dofinansowania
do mojego wynagrodzenia (system SODIR).

2. Odpisy: Obnizenie wptat na PFRON (w przypadku firm zatrudniajgcych
pow. 25 0sob).

3. Lojalnosé: Statystyki pokazujq, ze pracownicy OzN rzadziej zmieniajg
prace, co obniza koszty rotacii.

Moja niepetnosprawnosc nie wptywa na jako$S¢ mojej pracy na tym
stanowisku — zwtaszcza w modelu zdalnym, w ktérym jestem w petni
samodzielny/a i zorganizowany/a. Moje biuro domowe jest w petni
dostosowane i wyposazone w niezbedny sprzet.
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Zalezy mi na pracy w firmie, ktéra patrzy na kompetencije, a réznorodnosc
traktuje jako atut. Wierze, ze [Nazwa Firmy] jest takim miejscem.

Bede wdzieczny/a za mozliwos¢ rozmowy wideo.

Z powazaniem, [Twoje Imie i Nazwisko] [Link do LinkedIn]

© WARIANT C: "Remote Expert" (Bez vjawniania)

Dla kogo: Dia osob, ktdre nie chcq pisac o niepetnosprawnosci na tym
etapie. Skupienie w 100% na umiejetnosciach cyfrowych.

TEMAT: Aplikacja: [Nazwa Stanowiska] — Specjalista ds. pracy zdalnej
Szanowny Zespole HR firmy [Nazwa Firmy],

W odpowiedzi na ogtoszenie dotyczgce stanowiska [Nazwa Stanowiska],
przesytam swojq kandydature. Jako osoba, ktéra traktuje prace zdalng nie
jako "dodatek", ale jako swoje naturalne srodowisko dziatania, jestem
przekonany/a, ze moge wnies¢ wartos¢ do Panstwa zespotu od pierwszego
dnia.

Moje atuty w kontekscie Panstwa wymagan:

« Digital Mindset: Biegte poruszanie sie w ekosystemie [np. Microsoft 365 /
Google Workspace]. Praca na wirtualnych dyskach i komunikatorach
to dla mnie codziennosc.

« Samodzielnosé: Nie wymagam "stania nad gtowq". Potrafie
samodezielnie priorytetyzowac zadania i raportowac postepy w sposdb
przejrzysty dla przetozonego.

o Skuteczna komunikacja online: Rozumiem specyfike komunikacji
asynchronicznej — pisze zwiezle i konkretnie, szanujgc czas
wspotpracownikow.

Posiadam doswiadczenie w [Opisz krotko gtdwne osiggniecie zawodowe, np.
obstudze klienta / prowadzeniu ksiegowosci], co w potgczeniu z moimi
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kompetencjami cyfrowymi sprawia, ze jestem kandydatem gotowym do
dziatania.

Bardzo chetnie wezme udziat w rekrutaciji online, aby przedstawi¢ szczegoty
mojego doswiadczenia.

Z wyrazami szacunku, [Twoje Imie i Nazwisko] [Nr telefonu]

@ WSKAZOWKI DLA CIEBIE:

1. Ktéry wybrac?
o Jesli aplikujesz do duzej korporacji lub firmy z logo "Pracodawca z
Sercem" -> Wybierz Wariant B.
o Jesli aplikujesz do matego startupu lub boisz sie uprzedzen ->
Wybierz Wariant C.
o Jesli masz duzqg dziure w CV (powyzej roku) -> Wybierz Wariant A.
2. Persondlizacja: Nigdy nie wysytqj identycznego listu do wszystkich.
Zmien chociaz pierwsze zdanie, wspominajgc o czyms, co robi ta
konkretna firma.
3. PDF: Zapisz gotowy list jako PDF (Plik -> Zapisz jako -> PDF) przed
wystaniem. Wyglgda to bardziej profesjonalnie i formatowanie sie nie
"rozjedzie".
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